[bookmark: _GoBack]Agenda vergadering  NVAB-werkgroep Bedrijfsartsen Sociale Werkvoorziening 16 maart 2018:


	
10.00-
	
Opening, mededelingen bestuur volgt later in het begin van de middag.

	
10.00-12,45 uur: 
(pauze 15 min.)
Duur: 2,5

	
Presentatie over autisme door Thea Stroes kinder- en jeugdpsychiater en Marianne Veltman opleiding &arbeidshulpverlener en POH GGZ beide werkzaam bij het Leo Kannerhuis.

Thea Stroes zal uitleg geven over de diagnose autisme binnen DSM5.

Marianne Veltman zal een presentatie geven over het competentieprofiel en de KIRA methodiek. Deze methodiek is ontwikkeld door een samenwerkingsverband tussen verschillende hulpverlenende instanties voor mensen met autisme. Het is de basis voor het competentieprofiel. Hierin wordt beschreven wat iemands krachten en kwetsbaarheden zijn. Doel ervan is om te beoordelen wat passende vervolgstappen zijn in de begeleiding van mensen autisme en wat nodig is om dit te laten slagen. 


	
12.45-13.15 uur:

	
Lunchpauze: er is geen lunchruimte aanwezig 

	
13.15-16.00
(pauze 15 min.)
Duur “2,5 

	
Bespreekbaar maken van suïcidaliteit.  

Ronald Veenendaal al bijna 25 jaar werkzaam als bedrijfsarts, sinds 4 jaar ook werkzaam voor een SW-bedrijf.
Hij zal een presentatie houden over de mogelijkheden om de ernst van een suïciderisico in te schatten.
Suïcidaliteit is een moeilijk bespreekbaar onderwerp. Je wilt de mensen niet onnodig stigmatiseren, maar je wilt een concreet suïcidegevaar niet missen. Iedere arts heeft er mee te maken gehad of zal ermee te maken krijgen op het spreekuur. Doel van zijn presentatie is beter een suïciderisico te herkennen, de ernst ervan in te kunnen schatten en een beter inzicht te hebben wat je wel/niet moet doen.

Nanny Huijsmans als bedrijfsarts werkzaam binnen een SW bedrijf zal aanvullende casuïstiek bespreken. Ze heeft binnen haar praktijk meerdere malen werknemers gesproken waarbij sprake was van een suïciderisico. Niet bij elke casus heeft ze het risico goed kunnen inschatten. Doel van het bespreken van de casuïstiek is om meer inzicht te krijgen in de knelpunten binnen de praktijk en hierover discussiëren.
 

	16.00-17.00
	Casuistiek, overige vragen vanuit de dagelijkse praktijk
Evaluatie en rondvraag

	17.00
	sluiting



